
Załącznik Nr 5 do Procedury doboru 
kadrowego w ZGiKM GEOPOZ 

  

 
Zarząd Geodezji i Katastru Miejskiego 
GEOPOZ 
ul. Gronowa 20 
61- 655 Poznań 
…………………………………………………………. 

nazwa i adres pracodawcy 
 

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU 

 
Poznań, 14.01.2013 r. 

Nr ref. ZG-ZKS.11100-10/12 
ds. kartograficznych opracowań tematycznych 

........................................................................................................................................ 

nazwa stanowiska pracy 
 
 
 

Informujemy, Ŝe w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko  
został/a* wybrany/a* Pan/i * Zbigniew Miklaszewski zamieszkały/a w Poznaniu. 

 

 

Uzasadnienie dokonanego wyboru**: 

Pan Zbigniew Miklaszewski posiada najdłuŜsze doświadczenie zawodowe w zakresie opracowywania 

map, zna w stopniu zaawansowanym GEO-Map, a dodatkowo posiada wiedzę na temat topografii  

i historii Poznania. Oceniony został jako osoba skrupulatna, komunikatywna, taktowna, posiadająca 

wysoki poziom kultury osobistej. 

 

Pozostałym kandydatom dziękujemy za udział w rekrutacji. 

 

 
Ewa Grendel 

……............................................................. 
                            (podpis sekretarza Komisji Rekrutacyjnej)  
 
* wybierz odpowiednie 
** treść uzasadnienia  nie powinna się róŜnić od treści uzasadnienia zamieszczonego w protokole 
 


