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I. Podstawa prawna 
 
Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r.  
poz. 1843), zwana w dalszej treści ustawą, lub uPzp. 
Zamówienie o wartości mniejszej niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 
ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2014 r. – Prawo zamówień publicznych. 

 

 
II. Tryb postępowania:  

 
Zamówienia udziela się w trybie przetargu nieograniczonego. 

 
III. Zamawiający: 

 
Miasto Poznań 
Zarząd Geodezji i Katastru Miejskiego GEOPOZ 
ul. Gronowa 20, 61-655 Poznań 
NIP 209-00-01-440 

adres strony internetowej: www.geopoz.pl 
godziny urzędowania: pn. od 9:00 do 17:00, wt. – pt. od 8:00 do 15:00 
Adres na Platformie Elektronicznego Fakturowania GLN 5907459620375 
Identyfikator postępowania MINIPORTAL: a1f5f629-6b17-45fd-aa6f-eaf280dbb680 

 

 
IV. Przedmiot zamówienia: 

 
Nazwa nadana przez Zamawiającego: Wykonanie prac związanych z utworzeniem bazy 
danych sieci uzbrojenia terenu w Poznaniu dla części obszaru obrębu ewidencyjnego 

Poznań. 
 
Zamawiający zamierza przeznaczyć na realizację zamówienia kwotę brutto: 633450,00 zł. 

 
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera załącznik nr 1 do SIWZ (zał. nr 2  
do Umowy – Warunki techniczne OPZ), zwane dalej także OPZ. 

Przedmiot zamówienia obejmuje również wszystkie prace i obowiązki Wykonawcy 
wymienione w projekcie umowy (Zał. 9 do SIWZ) 
 
Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej Umowy w stosunku do 
treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia, 
co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej, z uwzględnieniem podawanych 

warunków ich wprowadzenia: 
a) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy (np. 

zmiana nr rachunku bankowego, zmiana stawki VAT),  
b) wynagrodzenie z tytułu realizacji umowy może ulec zmianie w przypadku zmiany: 
c) stawki podatku od towarów i usług, 
d) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r.  
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 2177, ze zm.), 

e) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

f) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 2215 ze zm.), 

a. jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
g) Waloryzacja wynagrodzenia będzie się odbywać wg następujących zasad: 


