
Załącznik Nr 3 do Procedury doboru 
kadrowego w ZGiKM GEOPOZ 

 

LISTA KANDYDATÓW 

SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE 

              Poznań, 15.01.2009 r. 

Nr ref. ZG-ZKS.1110-25/08 

………………………………………. 

Stan. geoinformatyczne ds. rozwoju oraz programowania Systemu Informacji Przestrzennej 

................................................................................................................................. 
nazwa stanowiska pracy 

 

 
       Informujemy, że w wyniku wstępnej selekcji na ww. stanowisko pracy wymagania formalne 
określone w ogłoszeniu spełnili wymienieni kandydaci. 

Lp. Imię i nazwisko Miejsce zamieszkania 

1. 
ZANONIMIZOWANE DANE ZANONIMIZOWANE DANE 

2. 
ZANONIMIZOWANE DANE ZANONIMIZOWANE DANE 

3. 
ZANONIMIZOWANE DANE ZANONIMIZOWANE DANE 

4. 
ZANONIMIZOWANE DANE ZANONIMIZOWANE DANE 

5. 
ZANONIMIZOWANE DANE ZANONIMIZOWANE DANE 

6. 
  

7. 
  

8. 
  

9. 
  

10. 
  

 

Informujemy, że z grona kandydatów spełniających wymagania formalne na rozmowę 

kwalifikacyjną zostaną zaproszone wybrane osoby.  

......................................................................... 
W imieniu Komisji Rekrutacyjnej informację 

przekazuje Wiesława Chajec 
 

......................................................................... 
      ............................................................ 

    (podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej) 


