
  

Załącznik Nr 5 do Procedury doboru 

kadrowego w ZGiKM GEOPOZ 
 

Zarząd Geodezji i Katastru Miejskiego 

GEOPOZ 

ul. Gronowa 20 

61- 655 Poznań 
…………………………………………………………. 

nazwa i adres pracodawcy 

 

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU 

 

Poznań, 29.06.2009 r. 

Nr ref. ZG-ZKS.1110-4/09        

Stanowisko ds. mapy numerycznej 

........................................................................................................................................ 

nazwa stanowiska pracy 

 

 

 

Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko 

został/a* wybrany/a* Pan/i* ZANONIMIZOWANE DANE zamieszkały/a w 

ZANONIMIZOWANE DANE 

                      Pani    ZANONIMIZOWANE DANE zamieszkała w 

ZANONIMIZOWANE DANE. 

 

 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Wymienione kandydatki spełniają wymagania stanowiska pracy, a w toku postępowania  

rekrutacyjnego uzyskały najwyższą ilość punktów. 

 

Pozostałym kandydatom dziękujemy za udział w rekrutacji. 

 

 
        Wiesława Chajec 
............................................................ 

               (podpis sekretarza Komisji Rekrutacyjnej)  

 
• wybierz odpowiednie 

 

 

 

 

 

 

Zdjęto :.............................. 


