Zalgcznik Nr 5 do Procedury doboru
kadrowego w ZGiKM GEOPOZ

Zarzad Geodezji i Katastru Miejskiego
GEOPOZz

ul. Gronowa 20

61- 655 Poznan

nazwa i adres pracodawcy

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

Poznan, 04.04 2011 r.
zmiana 02.07.2011r.

Nr ref. ZG-ZKS.11100- 2/11
Stanowisko ds. oplaty adiacenckiej

nazwa stanowiska pracy

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na ww. stanowisko
zostal/a* wybrany/a* Pan/i * ZANONIMIZOWANE DANE zamieszkahy/a w
ZANONIMIZOWANE DANE, Pani ZANONIMIZOWANE DANE zamieszkata w
ZANONIMIZOWANE DANE

oraz na podstawie art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458),

Pani ZANONIMIZOWANE DANE zamieszkata w ZANONIMIZOWANE DANE.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Wymienieni kandydaci spetniaja wymagania stawiane kandydatom na ww. stanowisku pracy,
a w wyniku postepowania rekrutacyjnego uzyskali najwyzsza taczng liczbe punktow.

W mysl art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. nr 223, poz. 1458), jezeli w okresie 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z
osobg wyloniong w drodze naboru (byl p. Marcin Kucharski) zaistnieje koniecznos¢
ponownego obsadzenia tego samego stanowiska, mozliwe jest zatrudnienie na tym samym
stanowisku kolejnej osoby sposrod najlepszych kandydatéw wymienionych w protokole tego
naboru.

Pani Joanna Wtodarczak byla kolejnym najlepszym kandydatem sposréd osob wskazanych w
protokole naboru na ww. stanowisko, nadal zainteresowanym zatrudnieniem.

Pozostalym kandydatom dzigkujemy za udzial w rekrutacji.

Wiestawa Gh ajec

(podpis sekretarza Komisji Rekrutacyjnej)



* wybierz odpowiednie



